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ISTITUTO COMPREMNSIWVO DI RUFIMA
Prot. 0000352 del 30/01/2025 _ _
VI-2 (Uscita) Rufina, 30 gennaio 2025

OGGETTO: DECRETO DI NOMINA PER IL _CONFERIMENTO DI INCARICHI
INDIVIDUALI avente ad oggetto “Awviso misto (esterno e/o collaborazione
plurima) con priorita all’interno per la selezione per la selezione di n. 4 esperti e
n. 4 tutor” MODULI “Potenziamoci! Laboratori di Lingua Italiana alla
primaria”, “Scuola aperta: Musicando”, “Matematicando” e “Potenziamoci!
Corso di Lingua Inglese” del progetto - Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19
aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025 - Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+);

AZIONE: ESO4.6.A4 Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica -
SOTTOAZIONE: ESO4.6.A4.A Interventi di ampliamento del tempo scuola, di
inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla
dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio;

NOME PROGETTO: R-Estate a Scuola

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-TO-2024-136

CUP: C34D24000800007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I’art.
7, comma 6;

VISTA lalegge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazioney e, in particolare, 1’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»),
commi 1 e 2-bis;
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VISTO il Decreto Legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il Decreto Legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1
della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro»;

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia
di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n. 190»;

VISTO il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma
7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»;

VISTA la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante «Introduzione dell’insegnamento scolastico
dell’educazione civica» e, in particolare, I’articolo 5, relativo all’educazione alla cittadinanza digitale;
VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di
riordino delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre
2022, n. 204, e, in particolare, 1’articolo 6;

VISTA la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante «Bilancio di previsione dello Stato per [’anno
finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025x»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea sul programma nazionale di riforma
2020 dell’Italia che formula un parere del Consiglio sul programma di stabilita 2020 dell’Italia (COM
(2020) 512 final), che richiede, tra 1’altro, di investire nell’apprendimento a distanza, nonché
nell’infrastruttura e nelle competenze digitali di educatori e discenti;

VISTO il Piano d’azione per I’istruzione digitale 2021-2027 «Ripensare l’istruzione e la formazione
per era digitale» di cui alla Comunicazione COM (2020) 624 final del 30 settembre 2020 della
Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e sociale europeo e al
Comitato delle regioni;
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VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato
economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Bussola per il digitale 2030: il modello
europeo per il decennio digitale” (COM (2021) 118 final del 9 marzo 2021);

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati
del quadro di valutazione della ripresa e della resilienzax;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione
pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni
in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I’art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei
CUP»);

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento
economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e
ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024,

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio
2009, n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali
di costo per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013
nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;,

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n.
326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio.
Chiarimenti»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell esperienza
professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;
VISTA la Circolare del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca n. 34815 del 2
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;
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VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 e in particolare: la priorita 1 —
scuola e competenze (FSE+) - che punta a migliorare 1’inclusivita e 1’efficacia dei sistemi di istruzione
e formazione, promuovere la parita di accesso e I’apprendimento permanente - e 1I’obiettivo specifico:
ESOA4.6 — Promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione ¢ una formazione
inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall’educazione e cura della prima
infanzia, attraverso 1’istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e
all’istruzione e all’apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini
dell’apprendimento per tutti e 1’accessibilita per le persone con disabilita (FSE+).

VISTO il Decreto Ministeriale n. 72 dell'11 aprile 2024 “Piano per la definizione di percorsi educativi
e formativi per il potenziamento delle competenze, ’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a
valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021” che qui integralmente si richiama.

VISTO P’avviso pubblico prot. n. 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 - Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Azione:
ES04.6.A4 Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica - Sottoazione: ESO4.6.A4.A Interventi
di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali,
di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio;

VISTA la candidatura “R-Estate a scuola” con codice n. 2746 presentata da questa istituzione in
data 24 maggio 2024 e con prot. n. 75481 del 27 maggio 2024;

VISTA la delibera di adesione del Collegio Docenti n. 11 del 15 maggio 2024;

VISTA la delibera di adesione del Consiglio di Istituto n. 6 del 21 maggio 2024;

VISTA la delibera di adozione del Collegio Docenti n. 7 del 26 giugno 2024;

VISTA la delibera di adozione del Consiglio di Istituto n. 6 del 27 giugno 2024;

RICHIAMATA la delibera di approvazione del Programma Annuale E.F. 2025 approvato
dall’Istituto con delibera n. 3 del 19 dicembre 2024 del CdI;

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 avente a oggetto
“Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
A4.A — Sottoazione ESO4.6.A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus” per il
progetto presentato dalla scuola FIIC83000L con codice CUP C34D24000800007 per € 51.939,00;
VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 3.07.2024 prot. n. 2174/V1-1;
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VISTO Regolamento per il Conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett.
h) del d.i. 129/2018 Adottato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 6 del 27/02/2024;

VISTO il decreto prot. n. 120 del 14 gennaio 2025, con il quale I’Istituzione scolastica ha definito
I’avvio di una selezione avente ad oggetto “Awviso misto (esterno e/o collaborazione plurima) con
priorita all’interno per la selezione di n. 4 esperti e n. 4 tutor” MODULI “Potenziamoci! Laboratori
di Lingua Italiana alla primaria”, “Scuola aperta: Musicando”, “Matematicando” €
“Potenziamoci! Corso di Lingua Inglese”

VISTO I’Avviso di selezione prot. n. 121, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 14 gennaio
2025;

VISTO in particolare, 1’art. 3, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale “Gli interessati
dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10.00
del 21 gennaio 20257;

CONSIDERATO che alla data del 20 gennaio 2025, scadenza prevista dall’Avviso per la
presentazione delle manifestazioni di interesse, sono pervenute:

1. n. 1 candidature da parte del personale interno all’Istituzione Paola Balzi ESPERTO
MODULO “Potenziamoci! Corso di Lingua Inglese” prot. n. 226 del 21 gennaio 2025;

2. n. 1 candidature da parte del personale interno all’Istituzione Lidiana Formica TUTOR
MODULO “Potenziamoci! Corso di Lingua Inglese” prot. n. 233 del 21 gennaio 2025;

3. n. 1 candidature da parte del personale interno all’Istituzione Giuseppina D’Amaro
ESPERTO MODULO “Potenziamoci! Laboratori di Lingua italiana alla primaria” prot.
n. 221 del 21 gennaio 2025;

4. n. 1 candidature da parte del personale interno all’Istituzione Giuseppina Picone TUTOR
MODULO “Potenziamoci! Laboratori di Lingua italiana alla primaria” prot. n. 220 del 21
gennaio 2025;

5. n. 1 candidature da parte del personale interno all’Istituzione Anna Rosa Viscusi ESPERTO
MODULO “Matematicando” prot. n. 228 del 21 gennaio 2025;

6. n. 1 candidature da parte del personale interno all’Istituzione Liso Maria TUTOR MODULO
“Matematicando” prot. n. 230 del 21 gennaio 2025;

7. n. 1 candidature da parte del personale interno all’Istituzione Renata Carbone ESPERTO
INTERNO MODULO “Scuola Aperta: Musicando” prot. n. 232 del 21 gennaio 2025;

8. n. 1 candidature da parte del personale interno all’Istituzione Claudia Lucherelli ESPERTO
ESTERNO (COLLABORAZIONE PLURIMA) MODULO “Scuola Aperta: Musicando”
prot. n. 229 del 21 gennaio 2025;

9. n. 1 candidature da parte del personale interno all’Istituzione Denise Cecconi TUTOR
MODULO “Scuola Aperta: Musicando” prot. n. 231 del 21 gennaio 2025;

VISTO il verbale per la valutazione delle candidature prot. n. 257 del 22 gennaio 2025;
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VISTO il Decreto di Approvazione Graduatoria Provvisoria per il conferimento di incarichi
individuali avente ad oggetto di una selezione avente ad oggetto “Awviso misto (esterno e/o
collaborazione plurima) con priorita all’interno per la selezione di n. 4 esperti e n. 4 tutor”
MODULI “Potenziamoci! Laboratori di Lingua Italiana alla primaria”, “Scuola aperta:
Musicando”, “Matematicando” € “Potenziamoci! Corso di Lingua Inglese” prot. n. 258 del 22
gennaio 2025

CONSIDERATO che alla data del 29 gennaio 2025 non e stato esperito reclamo.

VISTO il Decreto di Approvazione Graduatoria Definitiva per il conferimento di incarichi individuali
avente ad oggetto di una selezione avente ad oggetto “Avviso misto (esterno e/o collaborazione
plurima) con priorita all’interno per la selezione di n. 4 esperti e n. 4 tutor” MODULI
“Potenziamoci! Laboratori di Lingua lItaliana alla primaria”, “Scuola aperta: Musicando”,
“Matematicando” e “Potenziamoci! Corso di Lingua Inglese” prot. n. 351 del 30 gennaio 2025;

CONSIDERATO che, in particolare, il docente Balzi Paola nata a Pelago, il 06/05/1966, c.f.
BLZPLAGBG6E46G420Q, in qualita di ESPERTO é risultata essere in posizione idonea ai fini della
selezione in graduatoria;

CONSIDERATO che, in particolare, il docente Formica Lidiana nata a Licata, il 02/06/1999, c.f.
FRMLDN99H42E573K, in qualita di TUTOR e risultata essere in posizione idonea ai fini della
selezione in graduatoria;
CONSIDERATO che, in particolare, il docente D’Amaro Giuseppina nata a Pelago, il 02/02/1979,
c.f. DMRGPP79B42L845D, in qualita di ESPERTO é risultata essere in posizione idonea ai fini della
selezione in graduatoria;

CONSIDERATO che, in particolare, il docente Picone Maria Giuseppa nata a Caserta, il
11/02/1997, c.f. PCNMGS97B51B963l, in qualita di TUTOR e risultata essere in posizione idonea
ai fini della selezione in graduatoria;

CONSIDERATO che, in particolare, il docente Viscusi Anna Rosa nato a Santa Maria Capua
Vetere, il 24/03/1970, c.f. VSCNRS70B641234Z, in qualita di ESPERTO é risultata essere in
posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria;

CONSIDERATO che, in particolare, il docente Liso Maria nato a Bitonto, il 29/01/1961, c.f.
LSIMRA61A69A893K, in qualitd di TUTOR e risultata essere in posizione idonea ai fini della
selezione in graduatoria;

CONSIDERATO che, in particolare, il docente Carbone Renata nato a Torre del Greco, il
13/08/1974, c.f. CRBRNT74M53L259P, in qualita di ESPERTO é risultata essere in posizione idonea
ai fini della selezione in graduatoria;
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CONSIDERATO che, in particolare, il docente Denise Cecconi nata a Firenze, il 04/06/1980, c.f.
CCCDNS80H44D612W, in qualita di TUTOR e risultata essere in posizione idonea ai fini della
selezione in graduatoria;

VISTA la dichiarazione resa il docente Balzi Paola ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000
relativa alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;
VISTA la dichiarazione resa il docente D’Amaro Giuseppina ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n.
445/2000 relativa alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di
interessi;

VISTA ladichiarazione resa il docente Viscusi Anna Rosa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000
relativa alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;
VISTA la dichiarazione resa il docente Carbone Renata ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000
relativa alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;
VISTA la dichiarazione resa il docente Formica Lidiana ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000
relativa alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;
VISTA la dichiarazione resa il docente Picone Maria Giuseppa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n.
445/2000 relativa alla insussistenza di cause di incompatibilitd/inconferibilita, o di conflitto di
interessi;

VISTA ladichiarazione resa il docente Liso Maria ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa
alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;

VISTA la dichiarazione resa il docente Cecconi Denise ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000
relativa alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;
VISTA che il docente Balzi Paola risulta essere dipendente di questo Istituto, e dunque si procedera
alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico;

VISTA che il docente D’Amaro Giuseppina risulta essere dipendente di questo Istituto, e dunque si
procedera alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico;

VISTA che il docente Viscusi Anna Rosa risulta essere dipendente di questo Istituto, e dunque si
procedera alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico;

VISTA che il docente Carbone Renata risulta essere dipendente di questo Istituto, e dunque si
procedera alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico;

VISTA che il docente Formica Lidiana risulta essere dipendente di questo Istituto, e dunque si
procedera alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico;

VISTA che il docente Picone Maria Giuseppa risulta essere dipendente di questo Istituto, e dunque
si procedera alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico;

VISTA che il docente Liso Maria risulta essere dipendente di questo Istituto, e dunque si procedera
alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico;

VISTA che il docente Cecconi Denise risulta essere dipendente di questo Istituto, e dunque si
procedera alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico;
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VISTO P’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi I’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e
sostanziale dello stesso;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazioney,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
= di conferire i seguenti incarichi individuali:

docente Balzi Paola nata a Pelago, il 06/05/1966, c.f. BLZPLA66E46G420Q, in qualita di
ESPERTO é risultata essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria;

docente Formica Lidiana nata a Licata, il 02/06/1999, c.f. FRMLDN99H42E573K, in
qualita di TUTOR é risultata essere in posizione idonea ai fini della selezione in
graduatoria;

docente D’Amaro Giuseppina nata a Pelago, il 02/02/1979, c.f. DMRGPP79B42L.845D,
in qualita di ESPERTO eé risultata essere in posizione idonea ai fini della selezione in

graduatoria;

docente Picone Maria Giuseppa nata a Caserta, il 11/02/1997, c.f. PCNMGS97B51B963lI,
in qualita di TUTOR é risultata essere in posizione idonea ai fini della selezione in
graduatoria;

docente Viscusi Anna Rosa nato a Santa Maria Capua Vetere, il 24/03/1970, c.f.
VSCNRS70B641234Z, in qualita di ESPERTO e risultata essere in posizione idonea ai fini
della selezione in graduatoria;

docente Liso Maria nato a Bitonto, il 29/01/1961, c.f. LSIMRAG61A69A893K, in qualita di
TUTOR e risultata essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria;
docente Carbone Renata nato a Torre del Greco, il 13/08/1974, c.f.
CRBRNT74M53L259P, in qualita di ESPERTO é risultata essere in posizione idonea ai
fini della selezione in graduatoria;

docente Denise Cecconi nata a Firenze, il 04/06/1980, c.f. CCCDNS80H44D612W, in
qualita di TUTOR é risultata essere in posizione idonea ai fini della selezione in
graduatoria;

di procedere a sottoscrivere la Lettera di incarico per i docenti interni e il contratto di
prestazione d’opera per gli esterni,
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Il presente Decreto di nomina sara pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica
https://www.istitutocomprensivorufina.edu.it per la massima diffusione, nelle sezioni Albo online,
nonché nell’apposita sezione all’uopo dedicata.

11 Dirigente Scolastico
Dott.ssa Pacla Galle

(documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.)
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