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Rufina, 19 maggio 2025 

 

 

 

ESPERTO LISO MARIA 

 

 

 

 

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO - avente ad oggetto 

“Avviso interno per la selezione di n. 3 ESPERTI e n. 3 TUTOR MODULI 

“Potenziamoci!”, “Matematica-mente” e “Let’s go” del progetto - Avviso 

pubblico prot. n. 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 - 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+); 

AZIONE: ESO4.6.A4 Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica - 

SOTTOAZIONE: ESO4.6.A4.A Interventi di ampliamento del tempo scuola, di 

inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla 

dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio; 

NOME PROGETTO: R-Estate a Scuola 

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-TO-2024-136 

CUP: C34D24000800007 

 

 

 

L’ISTITUTO COMPRENSIVO DI RUFINA, C.F. n. 80019690488 con sede legale in Rufina, alla via 

Calamandrei, in persona della Dott.ssa Paola Gallo, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente 

scolastico pro tempore e legale rappresentante, 
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VISTI 

➢ VISTO il decreto prot. n. 1802 del 29 aprile 2025, con il quale l’Istituzione scolastica ha 

definito l’avvio di una selezione avente ad oggetto “Avviso interno per la selezione di n. 3 

ESPERTI e n. 3 TUTOR MODULI “Potenziamoci!”, “Matematica-mente” e “Let’s go” 

➢ VISTO l’Avviso “Avviso interno per la selezione di n. 3 ESPERTI e n. 3 TUTOR MODULI 

“Potenziamoci!”, “Matematica-mente” e “Let’s go” prot. n. 1803 del 29 aprile; 

➢ VISTO il verbale per la valutazione delle candidature prot. n. 1936 del 8 maggio 2025; 

➢ VISTO il Decreto di Approvazione Graduatoria Provvisoria per il conferimento di incarichi 

individuali avente ad oggetto “Avviso interno per la selezione di n. 3 ESPERTI e n. 3 

TUTOR MODULI “Potenziamoci!”, “Matematica-mente” e “Let’s go” prot. n. 1941 del 8 

maggio 2025; 

➢ CONSIDERATO che alla data del 15 masggio 2025 non è stato esperito reclamo. 

➢ VISTO il Decreto di Approvazione Graduatoria Definitiva per il conferimento di incarichi 

individuali avente ad oggetto “Avviso interno per la selezione di n. 3 ESPERTI e n. 3 

TUTOR MODULI “Potenziamoci!”, “Matematica-mente” e “Let’s go” prot. n. 2096 del 

16 maggio 2025; 

➢ il Decreto di Nomina per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto “Avviso 

interno per la selezione di n. 3 ESPERTI e n. 3 TUTOR MODULI “Potenziamoci!”, 

“Matematica-mente” e “Let’s go” prot. n. 2097 del 16 maggio 2025. 

 

 

 

PREMESSO CHE 

➢ Liso Maria nato a Bitonto, il 29/01/1961, c.f. LSIMRA61A69A893K, in qualità di ESPERTO 

del modulo “Potenziamoci”come da curriculum vitae è risultata essere in posizione idonea ai 

fini della selezione in graduatoria; 

➢ non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto 

Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo 

stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

 

 

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a  

Liso Maria l’incarico di ESPERTO del modulo “Potenziamoci”, nell’ambito del progetto avente a 

oggetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 

Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici 

ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, 

ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro 
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dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord per il progetto 

presentato dalla scuola FIIC83000L con codice CUP C34D24001700007 per € 48.480,00 dal titolo 

Insieme si può. 

1. L’Incarico prevede l’espletamento di: 

➢ Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura 

➢ Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso 

➢ Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso 

➢ Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del 

raggiungimento degli stessi 

➢ Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per 

eventuale tempestiva rimodulazione del calendario 

➢ Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità 

Formativa Didattica di competenza 

➢ Condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i 

risultati raggiunti 

➢ Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto 

➢ Controllare l’avanzamento dei percorsi 

➢ Alimentare la piattaforma di avanzamento 

➢ Redigere relazione periodica concordata con il gruppo di supporto, ove richiesta  

➢ Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e 

strumenti utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo 

alunno  

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni 

strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto di cui all’oggetto; 

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la 

necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge; 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività al di fuori dell’orario di servizio; 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di 

comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 

2022, n. 105; 

6. Il periodo di interventi copre tutta la durata del progetto.  

7. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione 

dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto 

e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in 

sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la 

realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 
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8. Per la retribuzione oraria dell’incarico il compenso è quello relativo alle UCS definite dal 

ministero, ovvero 70,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per la figura di 

ESPERTO. 

9. Il numero di ore effettivamente prestate si desumerà dal foglio firme, debitamente 

compilato e firmato, che gli incaricati presenteranno al DSGA al termine della propria 

attività. La liquidazione del compenso previsto avverrà alla conclusione delle attività e a 

seguito dell'effettiva acquisizione dell'importo assegnato a questa istituzione scolastica. 

 

 

 

 

 

 
L’ incaricato 

 
 

       Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Paola Gallo 
(documento informatico firmato digitalmente ai sensi 

dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.) 
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