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ISTITUTO COMPRENSIVO DI RUFINA, Rufina, 28.04.2023
Prot. 0001525 del 28/04/2023

WI-1 (Uscita) Al Personale ATA AA-DSGA

Al Sito web/news

All’albo on line

All’amministrazione trasparente

OGGETTO: AVVISO INTERNO per la selezione di SUPPORTO AL RUP per la
realizzazione del PROGETTO PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation
classroom — Ambienti di apprendimento innovativi
CODICE AVVISO/DECRETO: M4C113.2-2022-961
CODICE IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO: M4C113.2-2022-961-P-13946
CUP: C34D22004440006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO I’art.31 del D.Lgs.50/2016;
RICHIAMATE le LINEE GUIDA ANAC n.3/2016;
VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next
Generation EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021,
VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola 4.0”
in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti
di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;
VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni
scolastiche per I'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori;
VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola
4.0,
VISTA la delibera di approvazione del programma annuale e. f. 2023 n. 2 del 15 dicembre 2022;
VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita del 17.03.2023 prot. n. 42556;
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del finanziamento del progetto Piano Scuola 4.0 — Azione
1 — next generation class — ambienti di apprendimento innovativi prot. n. 1109/VI-1 del 24 marzo
2023;
VISTA la delibera n. 2 del 4 aprile 2023 del Collegio dei docenti di adozione del Progetto Piano
Scuola 4.0 — Azione 1 — next generation class — ambienti di apprendimento innovativi — Titolo
progetto si-STEM-iamo-ci- CUP C34D22004440006 e di inserimento dello stesso nel P.T.O.F;
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VISTA la deliberan.9 del 4 aprile del Consiglio di Istituto di adozione del Progetto Piano Scuola 4.0
— Azione 1 — next generation class — ambienti di apprendimento innovativi — Titolo progetto si-
STEM-iamo-ci- CUP C34D22004440006 e di inserimento dello stesso nel P.T.O.F;
VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 10 del 4 aprile 2023 con la quale, ai sensi dell’art.36,
comma 2 del D.Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016, ¢ stato approvato I’innalzamento dei limiti della soglia
per la procedura di affidamento diretto PNRR — Piano Scuola 4.0;
VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 11 del 4 aprile 2023 con la quale, sono sati individuati
i criteri di valutazione delle figure di progettista, collaudatore e altre figure di supporto;
VISTO il D.L. n.129 del 28/08/2018, art. 10 comma 5-Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107;
VISTO il D.Lgs. 19 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture in attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE (c.d. Nuovo Codice
degli Appalti Pubblici) e ss.mm.ii.;
RILEVATA la necessita di individuare la figura di supporto al RUP per I’attuazione delle azioni in
programma.
RENDE NOTO
UN AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO

all’istituzione scolastica per 1’individuazione della suddetta figura professionale da impegnare per la
realizzazione delle attivita progettuali indicate in premessa; I’individuazione avra luogo per mezzo di
una selezione mediante procedura comparativa per titoli comprovanti il possesso di conoscenze e
competenze coerenti con quanto richiesto dal Progetto PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti
di apprendimento innovativi

CODICE AVVISO/DECRETO: M4C113.2-2022-961

CODICE IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO: M4C113.2-2022-961-P-13946

CUP: C34D22004440006

Art. 1 Finalita della selezione

Il presente avviso e finalizzato alla selezione tramite una procedura selettiva pubblica per
comparazione per titoli e esperienze professionali, finalizzata a individuare, una unita del personale
ATA interno all’Istituto Comprensivo Rufina come SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO
AL RUP (Dirigente Scolastico), disponibile per l'erogazione di attivita di supporto per attivita
strumentali mediante 1’esercizio di specifiche competenze tecniche, economico—finanziarie,
amministrative, organizzative e legali che costituiscano il presupposto per il corretto esercizio dei
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compiti funzionalmente attribuiti al RUP, nel progetto PNRR Missione 4: Istruzione e ricerca —

Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti

di apprendimento innovativi

Art. 2 Periodo di svolgimento dell’incarico.

Il periodo di interventi copre tutta la durata del progetto.

Art. 3 - Requisiti generali di ammissione

Sono ammessi alla selezione di SUPPORTO AL RUP pena I’inammissibilita della candidatura, gli

aspiranti in possesso delle qualifiche richieste:

v che non hanno riportato condanne penali e non hanno procedimenti penali pendenti a proprio

carico;

v che non sono stati destituiti da pubblici impieghi;

v che non hanno in corso procedimenti di natura fiscale;

v che si impegnano a svolgere ’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal

Dirigente Scolastico;

v che sono in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel

settore richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae

allegato;

v che sono in possesso di competenze informatiche di base (uso editing di testo, email,

piattaforme online ...).

Art. 4 — Istanze, procedure di selezione

Gli interessati dovranno consegnare brevi manu, istanza in busta chiusa, contenente il modello

allegato debitamente firmato in ogni sua pagina e gli allegati richiesti nello stesso, entro le ore 10:00

del giorno 3 maggio 2023, presso l’ufficio di segreteria di questa Istituzione Scolastica (Via

Calamandrei, 5— RUFINA). Sulla busta dovra essere apposta la dicitura “Bando Selezione personale

interno PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 —

Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi”.

Il modello potra essere inviato, in alternativa tramite posta elettronica certificata personale al seguente

indirizzo mail FIIC83000L @pec.istruzione.it. Pena esclusione dalla procedura di selezione, il

modulo dovra essere firmato manualmente e scansionato nel formato PDF con formato pagina A4

(non verranno presi in considerazione altre modalita di trasmissione, quali ad esempio, attraverso una

foto digitale in formato grafico jpg o simili). La selezione delle candidature avverra ad opera di

un’apposita Commissione interna nominata dal Dirigente Scolastico. Gli esiti della selezione saranno

comunicati ai candidati prescelti e la graduatoria relativa sara pubblicata all’albo del sito istituzionale
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della Scuola. In ogni caso gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo candidato purché
il suo curriculum risulti corrispondente alle esigenze progettuali. In caso di parita di punteggio tra piu
candidati, la precedenza viene assegnata:

v se non sono richieste strutture esterne per 1’attuazione del modulo: al candidato con eta
anagrafica inferiore.

| candidati prescelti dovranno adeguatamente documentare quanto dichiarato. I documenti esibiti non
verranno in nessun caso restituiti.

Art. 5 — Incarichi e compensi

L’attribuzione degli incarichi avverra con provvedimento del Dirigente scolastico. Per la retribuzione
oraria dell’incarico si considereranno la tabella 6 del CCNL 2009 e si applichera il regime fiscale e
previdenziale previsto dalla normativa vigente.

Il numero di ore effettivamente prestate si desumera dal foglio firme, debitamente compilato e
firmato, che gli incaricati presenteranno al DSGA al termine della propria attivita. La liquidazione
del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell'effettiva acquisizione
dell'importo assegnato a questa istituzione scolastica.

Art. 6 — Valutazione dei titoli

Per la valutazione dei curricula si terra conto dei seguiti titoli culturali, di servizio e di lavoro indicati

ID Descrizione Punti
TITOLI CULTURALI
Diploma di Scuola Secondaria di Il grado 20
Laurea - 20
Corsi di Perfezionamento post-diploma (3 punti per ogni corso/progetto-1500 ore-max| 9
9 punti)
Titoli culturali specifici attinenti alla selezione 10
Master universitario di 1l livello (valutabile un solo titolo) 5
Master universitario di | livello (valutabile sono se non si e in possesso del Master 3
universitario di Il livello e comunque valutabile un solo titolo)
/Abilitazione all’insegnamento 5
Attestazioni informatiche riconosciute dal MIUR 5
INCARICHI
Collaborazioni in qualita di Coordinatore e/o facilitatore, valutate positivamente, in 5
progetti PNSD, PON, STEM
Esperienze di Progettazione e/o gestione progetti PNSD, PON, STEM 7
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Esperienze di coordinamento e gestione di progetti di vario genere interni alla scuola 3
e/o in rete con altre amministrazioni.

Esperienze di Coordinamento e gestione di gruppi di lavoro 3
Componente Team per I’innovazione 5

Art. 7 — Clausola di salvaguardia
Per I’organizzazione del progetto si fa riferimento alla Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022

recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0. In caso di impedimento all’organizzazione non si
procedera all’affidamento dell’incarico.

Art. 8 — Privacy e trattamento dei dati

Ai sensi del Regolamento Europeo (UE) 2016/679 (GDPR) i dati personali forniti dagli aspiranti
saranno raccolti presso I’Istituto per le finalitd strettamente connesse alla sola gestione della
selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione
giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti previsti dal Regolamento.

Art. 9 - Pubblicita

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto e pubblicato sul sito
web istituzionale www.istitutocomprensivorufina.edu.it. L’attivita oggetto del presente Avviso
pubblico rientra nel Piano Offerta Formativa, annualita 2022/2023 ed ¢ finanziata dal PNRR —
Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next
generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi

Allegati

Allegato A- DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Allegato B- SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE SUPPORTO RUP

Allegato C- INFORMATIVA PRIVACY

Allegato D- DICHIARAZIONE DI INCOMPATIBILITA

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Sacla Galle
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(documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.i
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ALLEGATO A — Modello di candidatura

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI FIGURE GRUPPO PROGETTO PNRR — Missione 4: Istruzione e
ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento
innovativi

Al Dirigente
Scolasticodell’ICS “Rufina” di Rufina
Via Calamandrei 5,
50068- Rufina
Il/La sottoscritto/a

nato/a Prov. il

codice fiscale

residente a in Via/Piazza n
tel. cell.
indirizzo e-mail:

CHIEDE

Alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione in qualita di:

fleggare con una x il ruolo per cui intende candidarsi

1 SUPPORTO RUP

FIRMA DEL CANDIDATO 1

(il modulo deve essere firmato su ciascuna pagina, pena esclusione dalla procedura)




Allegato B- SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE SUPPORTO RUP

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate
all'art. 76 delcitato D.P.R. n. 445/2000, il sottoscritto
DICHIARA:
e di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico o
dinon averne conoscenza;
di non essere stato destituito da pubblici impieghi;
di non avere in corso procedimenti di natura fiscale;
di svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico;
di essere in possesso di competenze informatiche di base;
e diavere preso visione dei criteri di selezione ed in particolare dei compiti della figura professionale
allaquale si candida;
o diessere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore
richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae allegato.
DICHIARAZIONE DEI TITOLI

Il/La sottoscritto/a nato/a Prov._ il

codice fiscale residente a in Via/Piazza n

COMPILA
sotto la propria personale responsabilita, la seguente griglia di valutazione
(Nel compilare la partesottostante, fare riferimento all’art. 7 dell’ Avviso — Valutazione dei titoli)

ID| Descrizione Punti Punti Punti
Dichiarati previsti dalla
Commissione
TITOLI CULTURALI
Diploma di Scuola Secondaria di 1l grado 20
Diploma in

conseguito presso

il con votazione

Laurea — 20

Laurea in

CONseguito presso

il con votazione

Corsi di Perfezionamento post-diploma 9
(3 punti per ogni corso/progetto-1500 ore-max 9 punti)

Corso in

conseguito presso il

FIRMA DEL CANDIDATO 2

(il modulo deve essere firmato su ciascuna pagina, pena esclusione dalla procedura)




Corso in

conseguito presso il

Corso in

conseguito presso il

Titoli culturali specifici attinenti alla selezione 10

Corso in

conseguito presso il

Master universitario di Il livello 5
(valutabile un solo titolo)

Master in

conseguito presso il

Master universitario di I livello 3
(valutabile sono se non si & in possesso del Master universitario di 11 livello e comunque valutabile un solo titolo)

Master in

conseguito presso il

IAbilitazione all’insegnamento 5

IAbilitazione in

conseguito presso il

IAttestazioni informatiche riconosciute dal MIUR 5

IAttestazione in

conseguito presso il

INCARICHI

Collaborazioni in qualita di Coordinatore e/o facilitatore, valutate positivamente, in progetti 5
PNSD, PON, STEM

Coordinatore e/o facilitatore

FIRMA DEL CANDIDATO

(il modulo deve essere firmato su ciascuna pagina, pena esclusione dalla procedura)



Esperienze di Progettazione e/o gestione progetti PNSD, PON, STEM 7

Progettazione e/o gestione

Esperienze di coordinamento e gestione di progetti di vario genere interni alla scuola e/o in 3
rete con altre amministrazioni.

Coordinamento e/o gestione

Esperienze di Coordinamento e gestione di gruppi di lavoro 3

Coordinamento e/o gestione

Componente Team per I’innovazione 5

Il sottoscritto ALLEGA alla presente:
[0 Curriculum Vitae in formato europeo

1 fotocopia firmata del documento di identita e del codice fiscale.
(1 Altra documentazione dichiarata nei titoli (specificare):

FIRMA DEL CANDIDATO

(il modulo deve essere firmato su ciascuna pagina, pena esclusione dalla procedura)



ALLEGATO C INFORMATIVA SULLA PRIVACY

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI SUPPORTO RUP AL PROGETTO
PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next
generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi

Si informa che, presso I’Istituto Comprensivo di Rufina di Rufina (FI), in qualita di Scuola assegnataria di
Fondi relativi al progetto PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2:
Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi.

In applicazione del Regolamento Europeo (UE) 2016/679 (GDPR) i dati personali forniti dagli aspiranti
saranno raccolti presso I’Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione.
L’Istituto, Titolare del Trattamento dei dati, ¢ rappresentato dal Dirigente Scolastico, quale Legale
Rappresentante. | dati personali possono essere trattati in relazione ad adempimenti relativi o0 connessi
alla gestione dell’Istituzione scolastica. In nessun caso i dati personali vengono trasmessi a soggetti
privati senza il preventivo consenso scritto dell’interessato/a.

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti

definiti dall’art. 15 Regolamento UE n. 679/16.

Il sottoscritto, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispettodel

Regolamento Europeo (UE) 2016/679 (GDPR), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data

Firma




Allegato D

Oggetto: DICHIARAZIONE DI INCOMPATIBILITA DI FIGURE GRUPPO
PROGETTAZIONE RELATIVA Al FONDI PNRR — Missione 4: Istruzione e
ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation
classroom — Ambienti di apprendimento innovativi
CODICE AVVISO/DECRETO: M4C113.2-2022-961
CODICE IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO: M4C113.2-2022-961-P-13946
CUP: C34D22004440006

Il/La sottoscritto/a nato/a a il
C. F. personale AA in servizio nel periodo di svolgimento dell’incarico
presso I’Istituto Comprensivo Statale di Rufina (FI)

CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci
e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 47
del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
> di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni
per l’attuazione delle iniziative finanziate con Fondi Europei Next Generation EU, cosi come normate
dall’art.42 del D.Lgs.50/2016;
> di non essere parente o affine entro il quarto grado di altro personale incaricato alla realizzazione del
Piano PNRR di cui trattasi;
> I’assenza di conflitto d’interessi 0 cause ostative alla sua individuazione quali quelle di cui al comma
2, dell’art.42 del codice dei contratti, né condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel Capo 1, del Titolo Il del libro secondo del codice penale, ai sensi del’art.35-bis del
D.Lgs.165/2001.

Rufina,
Firma
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