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Prot. 0001574 del 03/05/2023
W-1 (Uscita)

Rufina, 03 maggio 2023

Al Personale Docente

Al Sito web/news

All’albo on line
All’amministrazione trasparente

OGGETTO: AVVISO INTERNO per la selezione della EIGURA DI COLLAUDATORE
per la realizzazione del PROGETTO PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation
classroom — Ambienti di apprendimento innovativi
CODICE AVVISO/DECRETO: M4C113.2-2022-961
CODICE IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO: M4C113.2-2022-961-P-13946
CUP: C34D22004440006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO I’art.31 del D.Lgs.50/2016;
RICHIAMATE le LINEE GUIDA ANAC n.3/2016;
VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next
Generation EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021;
VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola
4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;
VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le
istituzioni scolastiche per I'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del
PNRR: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori;
VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola
4.0,
VISTA la delibera di approvazione del programma annuale e. f. 2023 n. 2 del 15 dicembre 2022;
VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita del 17.03.2023 prot. n. 42556;
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del finanziamento del progetto Piano Scuola 4.0 —
Azione 1 — next generation class — ambienti di apprendimento innovativi prot. n. 1109/VI-1 del 24
marzo 2023;
VISTA la delibera n. 2 del 4 aprile 2023 del Collegio dei docenti di adozione del Progetto Piano
Scuola 4.0 — Azione 1 — next generation class — ambienti di apprendimento innovativi — Titolo
progetto si-STEM-iamo-ci- CUP C34D22004440006 e di inserimento dello stesso nel P.T.O.F;
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VISTA la delibera n.9 del 4 aprile del Consiglio di Istituto di adozione del Progetto Piano Scuola
4.0 — Azione 1 — next generation class — ambienti di apprendimento innovativi — Titolo progetto si-
STEM-iamo-ci- CUP C34D22004440006 e di inserimento dello stesso nel P.T.O.F;
VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 10 del 4 aprile 2023 con la quale, ai sensi dell’art.36,
comma 2 del D.Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016, ¢ stato approvato 1’innalzamento dei limiti della
soglia per la procedura di affidamento diretto PNRR — Piano Scuola 4.0;
VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 11 del 4 aprile 2023 con la quale, sono sati individuati
i criteri di valutazione delle figure di progettista, collaudatore e altre figure di supporto;
VISTO il D.L. n.129 del 28/08/2018, art. 10 comma 5-Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107,
VISTO il D.Lgs. 19 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture in attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE (c.d. Nuovo Codice
degli Appalti Pubblici) e ss.mm.ii.;
RILEVATA la necessita di individuare il Gruppo di Progettazione per 1’attuazione delle azioni in
programma.
RENDE NOTO
UN AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO

all’istituzione scolastica per I’individuazione della suddetta figure professionale da impegnare per la
realizzazione delle attivita progettuali indicate in premessa; 1’individuazione avra luogo per mezzo
di una selezione mediante procedura comparativa per titoli comprovanti il possesso di conoscenze e
competenze coerenti con quanto richiesto dal Progetto PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti
di apprendimento innovativi

CODICE AVVISO/DECRETO: M4C113.2-2022-961

CODICE IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO: M4C113.2-2022-961-P-13946

CUP: C34D22004440006

Art. 1 Finalita della selezione
Il presente avviso ha lo scopo di creare una graduatoria per la selezione di una figura professionale
— COLLAUDATORE tra il personale Docente in servizio nell’l.C. di Rufina, a tempo
indeterminato.
Art. 2 Compiti di pertinenza e impegno orario.
I compiti sono i seguenti:

> svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati agli interventi;
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> verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, tra le
attrezzature/arredi/piccole opere edilizie richieste nel piano degli acquisti, quelle indicate
nell’offerta prescelta e quelle fornite o installate;

> collaborare con il Dirigente, il DSGA e i Progettisti per verificare i documenti relativi alla
consegna dei beni e verificare la corrispondenza rispetto a quanto specificato nelle
procedure di acquisto indette dall’Istituto;

» eseguire un controllo completo delle forniture e del loro funzionamento;

» verbalizzare le attivita di collaudo con I’indicazione dell’ora di inizio e termine dei lavori,
dell’attivita svolta (timesheet);

> redigere il verbale del collaudo finale.

L’incarico prevede il seguente impegno orario:

RUOLO ORE

n.1 COLLAUDATORE 20

Art. 3 Periodo di svolgimento dell’incarico.

Le attivita di collaudo dovranno terminare entro il 30.06.2024, salvo eventuali proroghe.

Art. 4 - Requisiti generali di ammissione

Sono ammessi alla selezione di FGURA DI COLLAUDATORE pena I’inammissibilita della
candidatura, gli aspiranti in possesso delle qualifiche richieste:

v che non hanno riportato condanne penali e non hanno procedimenti penali pendenti a
proprio carico;

v" che non sono stati destituiti da pubblici impieghi;

v" che non hanno in corso procedimenti di natura fiscale;

v" che si impegnano a svolgere 1’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal
Dirigente Scolastico;

v che sono in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel
settore richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum
vitae allegato;

v che sono in possesso di competenze informatiche di base (uso editing di testo, email,
piattaforme online ...).

Art. 5 — Istanze, procedure di selezione

Gli interessati dovranno consegnare brevi manu, istanza in busta chiusa, contenente il modello
allegato debitamente firmato in ogni sua pagina e gli allegati richiesti nello stesso, entro le ore
10:00 del giorno 9 maggio 2023, presso 1’ufficio di segreteria di questa Istituzione Scolastica (Via
Calamandrei, 5 — RUFINA). Sulla busta dovra essere apposta la dicitura “Bando Selezione
personale interno PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2:
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Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi”.
Il modello potra essere inviato, in alternativa tramite posta elettronica certificata personale al
seguente indirizzo mail FIIC83000L@pec.istruzione.it.  Pena esclusione dalla procedura di
selezione, il modulo dovra essere firmato manualmente e scansionato nel formato PDF con formato
pagina A4 (non verranno presi in considerazione altre modalita di trasmissione, quali ad esempio,
attraverso una foto digitale in formato grafico jpg o simili). La selezione delle candidature avverra
ad opera di un’apposita Commissione interna nominata dal Dirigente Scolastico. Gli esiti della
selezione saranno comunicati ai candidati prescelti e la graduatoria relativa sara pubblicata all’albo
del sito istituzionale della Scuola. In ogni caso gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di
un solo candidato purché il suo curriculum risulti corrispondente alle esigenze progettuali. In caso
di parita di punteggio tra piu candidati, la precedenza viene assegnata:

v se non sono richieste strutture esterne per 1’attuazione del modulo: al candidato con eta

anagrafica inferiore.

I candidati prescelti dovranno adeguatamente documentare quanto dichiarato. I documenti esibiti

non verranno in nessun caso restituiti.
Art. 6 — Incarichi e compensi
L’attribuzione degli incarichi avverra con provvedimento del Dirigente scolastico. Per la
retribuzione oraria dell’incarico si considereranno la tabella 4 e 5 del CCNL 2009 e siapplichera il
regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.
Il numero di ore effettivamente prestate si desumera dal foglio firme, debitamente compilato
e firmato, che gli incaricati presenteranno al DSGA al termine della propria attivita. La liquidazione
del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell'effettiva acquisizione
dell'importo assegnato a questa istituzione scolastica da parte del Ministero.
Art. 7 — Valutazione dei titoli
Per la valutazione dei curricula si terra conto dei seguiti titoli culturali, di servizio e di lavoro
indicati nelle griglie di valutazione.
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Griglia di valutazione per COLLAUDATORE

CRITERI DI VALUTAZIONE CURRICULA

Titolo di accesso

Da compilare a

curadel
candidato
Laurea vecchio ordinamento/laurea Voto 110/110 con lode | Punti 12
specialistica nuovo ordinamento, in
aree disciplinari relative alle .
competenze professionali richieste Voto 110110 Punti 8
informatica, matematica, ingegneria e .

§isica) 9ed Voto da 105 a 109 Punti 6

Voto da 100 a 104 Punti 5

Voto <a 100 Punti 4
Responsabile laboratorio informatico Punti 4 per ogni attivita | Max 8 punti
e/o scientifico presso istituti scolastici
Pregressa esperienza, di almeno tre Punti 6
anni, di progettazione/collaudo di reti
locali cablate oppure di laboratori
wireless
Abilitazione all’insegnamento nel Punti 3
settore di appartenenza
Attestati di formazione/aggiornamento, Punti 1 per Max 5 punti
nel settore di pertinenza, rilasciati da ogniattestato
Universita e/o enti di formazione
accreditati dal MIUR di almeno 30 ore
Docenza nell’Istituzione scolastica Pun_ti 1 ogn_i 2 Max 10 punti
pubblica anniscolastici

Massimo 20 anni
Pregresse esperienze, come supporto Punti 5 per incarico Max 15 punti

alle scuole, in gestione di progetti
PNSD, PON FESR-FSE, STEM

Massimo 3
incarichi
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Docenza e/o coordinamento in Corsi Punti 1 per incarico Max 5 punti
di formazione nel settore di !VlaSS_lmf_J 5

pertinenza incarichi

Per ogni incarico pregresso di Punti'l per incarico Max 5 punti
Tutor/Esperto in progetti !\/Iass_lmq 5

PON/FSE/FESR incarichi

Esperienze professionali di Punti 2 per Max 10 punti
progettazione informatica in altri ogniesperienza

enti pubblici e/o privati documentate

Esperienze pregresse di Punti 2 per Max 10 punti
progettista/collaudatore FSE/FESR ogniesperienza

Certificazioni informatiche e digitali Punti 2 per Max 6 punti
(Microsoft, Cisco, Ecdl, Eucip, Eipass) ogniattestato

Certificazione in Lingua straniera Punti 5
rilasciata da Enti Certificatori accredi-

tati dal MIUR almeno di livello B1

Art. 8 — Clausola di salvaguardia

Per I’organizzazione del progetto si fa riferimento alla Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022
recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0. In caso di impedimento all’organizzazione non si
procedera all’affidamento dell’incarico.

Art. 9 — Privacy e trattamento dei dati

Ai sensi del Regolamento Europeo (UE) 2016/679 (GDPR) i dati personali forniti dagli aspiranti
saranno raccolti presso I’Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della
selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione
giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti previsti dal Regolamento.

Art. 10 - Pubblicita
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto e pubblicato sul sito
web istituzionale www.istitutocomprensivorufina.edu.it. L’attivita oggetto del presente Avviso

pubblico rientra nel Piano Offerta Formativa, annualita 2022/2023 ed e finanziata dal PNRR —
6
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Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next
generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi

Allegati

Allegato A- DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Allegato B- SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE COLLAUDATORE
Allegato C- INFORMATIVA PRIVACY

Allegato D- DICHIARAZIONE DI INCOMPATIBILITA

Il Dirigente Scolastico
Dattssa Sacla Galle

(documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.)
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