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Circolare N. 133                                         Rufina 28/01/2026 
    

ALLE FAMIGLIE 

 

AL PERSONALE DOCENTE 

 

AL PERSONALE ATA  

 

DELL’ISTITUTO 

 

ALLA DSGA 

 

AL SITO WEB/RE  

 

OGGETTO : Comunicazione di approvazione dell’Accreditamento Erasmus+ 

(Azione KA120-SCH) 

 

Gentilissime famiglie, gentilissimo personale scolastico, 

siamo entusiasti di annunciare che l'Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE ha approvato 

la candidatura dell'Istituto Comprensivo Rufina per l'Accreditamento nel settore 

Istruzione Scolastica con l’eccellente punteggio di 88/100. 

Questo importante traguardo, valido dal 1° febbraio 2026 al 31 dicembre 2027, garantisce 

al nostro Istituto un accesso semplificato ai finanziamenti per la mobilità internazionale di 

studenti e personale, permettendoci di integrare stabilmente la dimensione europea nella 

nostra offerta formativa. 

I Punti Chiave del nostro Piano Erasmus: 

• Innovazione Didattica (Personale Docente): Prevediamo di formare almeno 15 docenti 

entro il 2027 attraverso corsi internazionali e attività di job shadowing. L'obiettivo è 

potenziare l'uso di metodologie inclusive, digitali e interdisciplinari (come STEAM e CLIL) 

per migliorare la qualità dell'insegnamento. 

• Competenze Digitali e Sostenibilità (Studenti): Attraverso il progetto "Digital 

reporter", gli studenti della scuola secondaria parteciperanno a mobilità fisiche (circa 18 

alunni nel primo anno) focalizzate sulla sostenibilità ambientale. Documenteranno le loro 

esperienze con strumenti digitali (podcast, video, blog), mentre per i più piccoli (infanzia e 

primaria) verranno attivati gemellaggi elettronici e-Twinning. 

• Sviluppo di Reti Europee (Personale non docente): Anche il personale amministrativo 

e la Dirigenza saranno coinvolti in mobilità di job shadowing per conoscere le pratiche  
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lavorative di istituti europei partner, rendendo l'ambiente scolastico più dinamico e 

internazionale. 

• Inclusione e Valori UE: Il programma darà priorità agli studenti con minori opportunità, 

garantendo pari condizioni di accesso e promuovendo i valori di tolleranza, solidarietà e 

cittadinanza attiva. 

Prossimi passi: A partire dal 2026, l’Istituto attiverà i primi cicli di mobilità e i 

gemellaggi elettronici. I risultati di queste esperienze saranno condivisi con l’intera 

comunità tramite un archivio digitale, eventi pubblici e il nostro sito web istituzionale. 

Questo successo è il risultato di un lavoro di squadra che ha coinvolto docenti, staff e 

dirigenza, uniti nella volontà di offrire ai nostri studenti le competenze necessarie per 

diventare cittadini del mondo. 

 
 
        
              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Paola Gallo 
(documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.) 
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